CORSO ADDETTO SIMKIY
ALL'AMMINISTRAZIONE
DEL PERSONALE Asssuro e scnow

14 GIUGNO - 11 LUGLIO 2021 CHE FINANZIERA 1L CORSO

AL 100%

Contenuti e modalita didattica

Le persone che si iscriveranno a questo corso verranno
formate per gestire in totale autonomiaiil lavoro di
amministrazione del personale all'interno delle aziende.

Il corso ha lo scopo di sviluppare competenze specifiche sul
ciclo di pianificazione del personale e sulle regole, i vincoli, le
modalita che caratterizzano la relazione formale e
sostanziale tra collaboratore e datore di lavoro.

Il corso intende, inoltre, costituire un’occasione di
esplorazione, ricerca e confronto sull’evoluzione in atto
nell’ambito della pianificazione dell’'organico, del budget del
costo del lavoro e delle attivita di amministrazione e gestione
delle Risorse Umane e del rapporto contrattuale e relazionale
dipendente-impresa (lavoratore/datore di lavoro).

Particolare attenzione viene posta alla legislazione, alla
normativa ed alla contrattualistica nella gestione

. . . . DELL'AGENZIA DEL LAVORO DI TRENTO (INTERVENTO
del rapporto e del contratto di lavoro nelle organizzazioni, 5.1.2 FINANZIAMENTO ALLA FORMAZIONE DI
anche alla luce delle recenti riforme e degli importanti DISOCCUPATI E ALLA RIQUALIFICAZIONE - MISURA G)
cambiamenti in essere.

IL CORSO PUO USUFRUIRE DEL CONTRIBUTO

L’attivita didattica sara svolta totalmente online in modalita
sincrona attraverso:

- Lezioni frontali live

- Esercitazioni pratiche

- Lavori in sottogruppi

- Case studies

Il corso ha un taglio formativo di tipo molto pratico



